2024年度中共长白朝鲜族自治县委统一战线工作部部门决算分析报告
一、部门情况
（一）基本情况。
1．主要职能。

(一) 贯彻执行党的统一战线方针、政策；贯彻县委有关全县统一战线工作的部署和重大统战活动的组织协调。

    (二) 贯彻落实各项统战方针、政策的督促检查；调查研究全县统战工作情况，向县委提出意见和建议。

    (三) 贯彻党领导的多党合作和政治协商制度的具体工作。

    (四) 联系非公有制经济代表人士工作，围绕经济建设中心，开展经济领域的统战工作。

    (五) 党外知识分子的联系和有关工作的组织协调，为党外知识分子发挥作用创造条件；联系并培养党外知识分子的代表人物。

    (六) 贯彻落实党的民族工作方针，研究拟定民族工作的政策和重大措施，统一领导宗教工作，贯彻落实党的宗教工作基本方针和政策，依法管理宗教工作。

    (七) 开展以祖国统一为重点的港澳台和海外统战工作；扩大长白在海外的影响和知名度，为祖国统一和长白的发展服务。

    (八) 向上级党委报告统一战线工作。
2．机构情况。

根据上述职责，县委统一战线工作部（县民族宗教事务局、县政府侨务办公室、县委台湾工作办公室、县政府台湾事务办公室）部门内设4个机构，分别为综合科、业务科、民族科、宗教科。

县委统一战线工作部下设县宗教事务服务中心、县归国华侨联合会、县朝鲜族语言文字翻译规范服务中心三个事业单位。

无下设预算单位。
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3.人员情况。

截止到2024年末，县委统战部实有人数20人，较上年增加1人。
（二）当年取得的主要事业成效。
通过开展单位经常性项目，进一步提升朝鲜族老人协会活动水平，有效保障协会正常运行，推动我县民族团结进步事业进一步发展；开展爱国主义教育，达到统战成员教育全覆盖，鼓励统战干部坚定理想信念，主动担当作为，引导统一战线成员不忘初心，继续携手前进；对做出突出贡献，有显著成绩且获得过国家、省、市、县级民族团结进步荣誉称号的先进个人，发放现金奖励资金。

二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况。
2024年度收入支出预算为389.12万元，即一般公共预算拨款收入支出389.12万元，无政府性基金预算和国有资本经营预算财政拨款收支。
（二）收入支出预算执行情况。
2024年度收、支预算执行总计为414万元。与2023年度预算执行相比，收、支总计减少171.67万元，下降41.47%。主要原因：项目较上年数量减少，费用相应减少。

1．收入支出与预算对比分析。
2024年度一般公共预算财政拨款收支年初预算为389.12万元，决算为414万元，完成年初预算的106.39%。其中一般公共预算财政拨款收支为389.12万元，实际执行414万元，无政府性基金预算和国有资本经营预算财政拨款收支。主要原因：人员增加及调整工资标准，费用增加。

2．收入支出结构分析。
2024年度收入包括财政拨款收入及利息收入，其中财政拨款收入413.97万元，占总收入的100%；利息收入0.01万元，占总收入的0.00%。2024年度支出包括基本支出及项目支出，其中基本支出256.56万元，占总支出的61.97%；项目支出157.44万元，占总支出的38.03%。
3．支出按经济分类科目分析。
（1）“三公”经费支出情况：2024年度“三公”经费财政拨款支出预算为4.26万元，支出决算为0.83万元，完成预算的19.48%；较2023年度减少0.12万元。主要原因是公务接待次数较上年减少，费用下降。决算数小于预算数的主要原因:厉行节约、压缩支出。
（2）会议费支出情况：无。
（3）培训费支出情况：无。

（4）差旅费支出情况：2024年度差旅费财政拨款支出预算为9.13万元，支出决算为8.4万元，完成预算的92%；较2023年度减少1.56万元。主要原因是出差次数较上年减少，费用下降。决算数小于预算数的主要原因:厉行节约、压缩支出。
（5）其他对部门影响较大的支出情况：无。

（6）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。无。

支出按功能分类科目分析。
一般公共服务支出（类）民族事务（款）其他民族事务支出（项）。

年初预算数为89.09万元，决算数86.03万元,完成年初预算的96.57%，支出决算数小于年初预算数的主要原因是该项目款使用的是省级资金，即吉林省少数民族发展补助资金，有部分项目资金未全部使用，有结余。

一般公共服务支出（类）统战事务（款）行政运行（项）。

年初预算数为232.45万元，决算数223.24万元,完成年初预算的96.04%，支出决算数小于年初预算数的主要原因是厉行节约，压减支出。

（三）一般公共服务支出（类）统战事务（款）其他统战事务支出（项）。

年初预算数为84.46万元，决算数74.41万元,完成年初预算的88.1%，支出决算数小于年初预算数的主要原因是项目款未全部使用，有结余。

社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）。

年初预算数为25.15万元，决算数23.8万元,完成年初预算的94.63%，支出决算数小于年初预算数的主要原因是人员变动及调整人员基数。

卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单位医疗（项）。

年初预算数为10.06万元，决算数9.52万元,完成年初预算的94.63%，支出决算数小于年初预算数的主要原因是人员变动及调整人员基数。
5.财政拨款收入、支出分析。
2024年度财政拨款收入及支出包括一般公共预算财政拨款收支，无政府性基金预算和国有资本经营预算财政拨款收支。2024年度财政拨款收支为414万元。与2023年度相比，收、支总计减少171.67万元，下降41.47%。主要原因：项目较上年数量减少，费用相应减少。
6.非财政拨款收入、支出分析。
本单位无非财政拨款收入及支出。

（三）年末结转和结余情况。
1.财政拨款结转和结余

（1）财政拨款结转和结余共0.06万元，其中一般公共预算财政拨款年末结转和结余0.02万元，利息结转和结余0.04万元，项目支出结转和结余0万元。
（2）消化结转和结余的对策。

利息收入结转和结余0.04万元用于手续费支出，一般公共预算财政拨款年末结转和结余0.02万元用于办公经费支出。
2.非财政拨款结转和结余

本单位无非财政拨款结转和结余。
根据部门决算附表中非财政拨款结转和结余滚存情况，按照基层单位非财政拨款资金规模、结构、结存状态、上下年变动(超过10%的单位着重分析)及沉淀原因进行分析。本单位无此种情况。
消化非财政拨款结转和结余的对策，可结合基层单位所提对策及单位性质提出处置意见，重点研究部门统筹所属单位非财政拨款收入的可行性和统筹非财政拨款与财政拨款支出的有效措施。本单位无此种情况。
（四）与预算支出相关的其他指标分析。
截止到2024年末，县委统战部实有人数20人，较上年增加1人。
（五）绩效目标完成情况。
1.少数民族肉食补贴项目：项目全年预算数为1.5万元，执行数为1.08万元，完成预算的72%。项目绩效目标完成情况：一是已按时发放肉食补贴；二是通过发放少数民族肉食补贴，使我县回族等具有清真饮食习惯的群众过上愉快、祥和的元旦、春节等节日，增进民族团结。

2.各类统战活动经费项目：项目全年预算数为3万元，执行数为1.58万元，完成预算的52.67%。项目绩效目标完成情况：通过开展爱国主义教育，达到统战成员教育全覆盖。

3.民族团结进步先进个人奖励项目：项目全年预算数为53万元，执行数为47.38万元，完成预算的89.4%。项目绩效目标完成情况：已按照《长白朝鲜族自治县民族团结进步先进奖励暂行办法的通知》（长办发〔2013〕33号）有关规定，对做出突出贡献，有显著成绩且获得过国家、省、市、县级民族团结进步荣誉称号的先进个人，依据本暂行办法给予相应奖励。

4.朝鲜族老人协会所需经费项目：项目全年预算数为4.75万元，执行数为4.75万元，完成预算的100.00%。项目绩效目标完成情况：已通过拨付资金，进一步提升朝鲜族老人协会活动水平，有效保障协会正常运行，推动我县民族团结进步事业进一步发展。
2.概述下属单位整体支出绩效目标实现情况（如有）。无。

3.概述以部门为主体开展的重点项目绩效评价情况：绩效评价结果，发现的问题及改进措施等（如有）。无。

